
LA STORIA 

L'Istituto Professionale per i Servizi Commerciali e 

Turistici di Bastia Umbra è nato nel 1964 in piazza 

Umberto I, come una delle cinque sedi coordinate 

dell'Istituto Professionale per il Commercio di 

Perugia, in via degli Sciri. L'Istituto di Bastia nel corso 

degli anni ha subito varie trasformazioni alternando 

anche la sede tra viale Giontella e piazza Umberto I. 

Per molti anni ha avuto il 1°-2°-3° Corso per Addetto 

alla Segreteria d'Azienda o per Addetto alla contabilità 

d'Azienda. Dal 1985 l'IPC di Bastia è stato dotato del 

4°-5° anno post-qualifica per Segretario di 

Amministrazione. Nel 1989 dopo varie battaglie 

portate avanti da alunni e professori la scuola ha 

ottenuto il cambio di indirizzo in Analista contabile. 

Nel 1992 con la riforma degli Istituti Professionali e 

l'avvento del Progetto 92  è stata introdotta la terza 

area per la realizzazione di progetti strettamente 

collegati alle necessità del territorio per un inserimento 

più proficuo degli studenti nel mondo del lavoro.  

L'IPC diventato IPSSCT Blaise Pascal, sede 

coordinata del Pascal di Perugia, ha avuto così due 

indirizzi : Operatore della Gestione Aziendale 

(qualifica del terzo anno) / Tecnico della Gestione 

Aziendale (diploma di Stato) e l'altro indirizzo 

Operatore dell'Impresa Turistica (qualifica del terzo 

anno) / Tecnico dell'Impresa Turistica (diploma di 

Stato). Nell'anno scolastico 2000/2001 l'I.P.S.S.C.T. di 

Bastia è stato accorpato all'Istituto di Istruzione 

Superiore Marco Polo di Assisi. Nell'anno scolastico 

2007/2008 la sede è  passata  da Piazza Umberto I a 

Viale Giontella, sede attuale.

LA SCUOLA SUPERIORE
 DI BASTIA UMBRA

I. P. S. C.  I. P. S. C.  ATTIVIT  EXTRACURRICULARI
E PROGETTI SPECIALI

Il collegio dei docenti dell’Istituto approva ogni anno 
una serie di progetti ed attività curriculari che offrono 
agli studenti l’opportunità di esprimere al meglio le 
proprie attitudini, anche quelle che non sempre 
trovano spazio nelle attività scolastiche.
La riforma, anche per tali attività, rafforza una pratica 
già consolidata nel nostro istituto, attraverso la 
istituzione dei DIPARTIMENTI e del COMITATO 
TECNICO SCIENTIFICO. Il Dipartimento 
coordina l’attività didattica dei docenti appartenenti a 
d una stessa area disciplinare.
Il Comitato tecnico mette in contatto la scuola ed il 
territorio con la presenza al suo interno di esponenti 
del mondo del lavoro, delle professioni e delle 
istituzioni. Il nostro istituto sperimenta da tempo tale 
collaborazione allo scopo di valorizzare al massimo le 
risorse  presenti nel territorio.

Tra le nuove attività proposte ed approvate dalla 
scuola  segnaliamo:

À

La scuola che permette di incontrare ilLa scuola che permette di incontrare il
mondo del lavoro e le sue opportunitàmondo del lavoro e le sue opportunità

visite guidate 
viaggi d’istruzione
partecipazione a conferenze, visite di  mostre
uscite didattiche presso imprese commerciali e 
turistiche
stage aziendali
educazione all’ambiente
educazione stradale
manifestazioni sportive
laboratorio teatrale.

c
c
c
c

c
c
c
c
c

Viale Giontella -Tel. 0758001170 - Fax. 0758001520 - Web: www.istitutomarcopolo.it                   http://ipsct.xoom.it/ipsctbastia - E-mail ipsct_bastia@libero.it

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO 
PER I SERVIZI COMMERCIALI



LA PROPOSTA DI SCUOLA SUPERIORE 
DELLA CITT  DI BASTIA UMBRA

AL TERRITORIO

La nostra è una scuola moderna con una lunga 
storia alle spalle.
Il principale obiettivo è garantire agli allievi un 
sapere significativo, sistematico, stabile e 
soprattutto immediatamente spendibile nel mondo 
del lavoro in tutta la comunità europea.
Per l’acquisizione di una solida cultura di base e di 
specifiche abilità professionali, la scuola si avvale 
delle più moderne tecnologie informatiche; inoltre 
ricerca e sperimenta approcci didattici sempre 
nuovi allo scopo di rendere più attivo e motivante 
l’apprendimento.
In particolare ciò avviene attraverso:

2 bienni e 1 quinto anno 
Il secondo biennio è suddiviso in singole annualità 
per facilitare i passaggi tra i diversi sistemi di 
istruzione e formazione. Le qualifiche rilasciate 
dalla Regione al terzo anno ed i diplomi 
professionali (Esame di Stato al quinto anno) 
saranno compresi in un apposito repertorio 
nazionale.

À

La riforma della scuola superiore articola la 
struttura del percorso quinquennale di studi nel 
seguente modo: 

 
MATERIE STUDIATE, 

IL QUADRO ORARIO E...

...SAPER FARE...

ATTIVIT  E INSEGNAMENTO DELL’AREA 
GENERALE 

indirizzo “Servizi commerciali”

ATTIVIT  E INSEGNAMENTI OBBLIGATORI 
NELL’AREA DI INDIRIZZO

La Scuola di Bastia concorrerà così alla preparazione e 
formazione dei futuri “Tecnici dei Servizi Commerciali”, 
le cui competenze consentiranno di assumere ruoli 
specifici nella gestione dei processi amministrativi e 
commerciali. Il ragazzo che uscirà dalla scuola sarà in 
grado di orientarsi nell’ambito socio-economico del 
proprio territorio e, nella rete di interconnessioni che 
collega fenomeni e soggetti della propria Regione in un 
contesto nazionale ed internazionale. Avrà sviluppato 
competenze professionali nell’area dell’amministrazione 
delle imprese, del marketing, della comunicazione e 
dell’economia sociale, in organizzazioni private o 
pubbliche, anche di piccole dimensioni.
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 COSA VI OFFRIAMO

DIPLOMA DI QUALIFICA
Operatore Aziendale
(Servizi commerciali)

E’ in grado di eseguire e rielaborare delle relazioni 
contabili; di svolgere compiti di gestione aziendale e di 
videoscrittura con l’elaboratore elettronico; di redigere la 
corrispondenza commerciale anche in due lingue 
straniere; di compilare, protocollare e archiviare 
documenti. Trova destinazione occupazionale in tutte le 
aziende industriali commerciali e di servizi.

DIPLOMA DI MATURIT
Tecnico della Gestione Aziendale

Interviene att ivamente nel l ’amministrazione,  
organizzazione, gestione e controllo di un’azienda; è 
capace di rapportarsi al territorio proponendo nuove 
soluzioni per valorizzare le risorse esistenti. Sa muoversi in 
ambito internazionale grazie alle conoscenze di due lingue 
straniere e dei fondamenti della normativa internazionale; 
effettua scambi culturali con partners europei per 
potenziare l’uso dell’inglese come lingua veicolare.

L’OPERATORE DELLA GESTIONE 
AZIENDALE

IL TECNICO DELLA GESTIONE AZIENDALE
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 lo  studio delle lingue straniere;
il recupero di situazioni di svantaggio 
attraverso strategie didattiche e valutazione dei 
bisogni formativi;
l’uso dei laboratori multimediali fin dal primo 
anno e  per tutto il quinquennio;
l’attuazione di stages presso aziende del 
territorio.
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